
思茅区各部门服务群众服务基层服务企业工作清单
填报单位：思茅区委机构编制委员会办公室             
	服务项目
	服务事项
	服务对象

	服务群众
	1.盘活机构编制资源。定期对机制设置、编制使用、人员配备等情况开展监督检查，对发现的问题予以通报并督促整改。同时，通过机构编制业务培训和实地考察调研等方式，宣传机构编制业务知识。
2.注重抓党支部建设。严肃党内政治生活，认真落实“三会一课”等制度，利用重要节点创新开展主题党日活动，有效激发干部队伍活力。组织党员观看红色影片、赴红色革命教育基地开展党性教育，学习先进模范事迹，激励见贤思齐，增强做好新时代机构编制工作的使命感和责任感。
3.注重抓党员队伍建设。组织在职党员参与挂钩村帮扶、文明城市创建等工作，深入开展法制宣传、卫生清理、河道治理等志愿服务，有力提升干部队伍凝聚力。 
4.规范机构设置，明确职能职责。进一步规范机构设置，按照要求指导7个乡镇（街道）统一设置党群服务中心（加挂新时代文明实践所牌子），为副科级事业单位。
	华谊茗居小区
党员报到社区
龙潭乡平掌寨村

	服务基层
	1.运用现有新媒体，面向全区普及《中国共产党机构编制工作条例》，专题解读《条例》的主要内容及《条例》与日常业务的紧密联系性，推进机构编制法定化，提升机构编制工作服务中心工作的能力。
2.加强与组织、人社部门的横向联系，通过审机构、审编制、审人员、审职务等做实做好机构编制实名制登记管理系统，切实增强机构编制工作的严肃性和时效性。
3.调整优化重点领域机构设置和职能配置，持续深化行政执法体制改革，调整完善乡镇机构设置和管理体制，不断提升治理体系和治理能力现代化水平。
4.配合区深改办等相关部门抓实群团机构联盟改革，认真梳理群团机构共性清单和个性清单，积极协助组织部门做好实有人员管理台账。
[bookmark: _GoBack]5.建立乡镇（街道）履行职责事项清单，合理确定乡镇（街道）各机构的职责，确保机构不重复、职责不交叉、运行更顺畅。依托乡镇（街道）各类机构，规范为民服务、综合治理、网格化管理、综合行政执法指挥调度等平台建设，强化组织协调功能，健全运行机制，最大限度整合力量资源。
	全区机关事业单位
龙潭乡平掌寨村

	服务企业
	1.坚持大抓基层鲜明导向，持续向乡镇（街道）放权赋能，完善基层综合执法体制机制，破解基层治理“看得见、管不着”瓶颈，打通服务企业和群众“最后一公里”。
2.解决好基层“权责不统一”问题，精准放权，组织开展权责清单制度执行情况“回头看”，推动权责清单与“三定”规定有机衔接，促进部门依法履职尽责。
	需办理行政审批的企业
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